ZARZADZENIE NR 0050. 46 .2025

BURMISTRZA MIASTA I GMINY BOGORIA
z dnia 24 kwietnia 2025 r.
w sprawie powotania Komisji do rozstrzygniecia naboru na partnera do realizacji projektu

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U.
22024 1. poz. 1465 ze zm.) , art. 15 ust. 2a-2b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.)

i uchwaty Nr X/52/2024 Rady Miejskiej w Bogorii z dnia 30 listopada 2024 r. w sprawie
rocznego programu wspotpracy Gminy Bogoria na 2025 rok z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zarzgdza si¢ co nastepuje:

§1.

1. W celu zaopiniowania ofert na realizacj¢ zadania publicznego powotuje sie Komisje w
sktadzie:

1) Monika Pyza - Przewodniczgca komisji,

2) Anna Czerwiec - Czlonek komisji,

3) Aneta Pyza - Czlonek komisji.

2. Zadaniem Komisji jest wylonienie organizacji bedgcej partnerem w realizacji projektu ze
srodkow programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 9 Ushugi spoteczne i zdrowotne Dziatanie 09.04 Zwigkszenie dostepnosci ustug
spotecznych i zdrowotnych. Utworzenie DDP na terenie Gminy Bogoria.

§ 2.

Komisja dziala w oparciu o program wspdtpracy wprowadzony Uchwatg Nr X/52/2024 Rady
Miejskiej w Bogorii z dnia 30 listopada 2024 r.

§ 3.

Karta oceny oferty stanowi Zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta 1 Gminy Bogoria

BURMISTRZ MIASTA I GMINY
BOGORIA

Marcin Adamczyk



Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050. 46 .2025
Burmistrza Miasta i Gminy Bogoria

Z dnia 24.04.2025

Karta oceny ofert

[.Ocena formalna oferty.

Lp. Warunki formalne TAK NIE

1 Oferent jest organizacjg
pozarzadowg lub tez innym
podmiotem o ktérym mowa w art. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. 2024, poz.
1491 ze zm)

2 Oferta ztozona w terminie
okreslonym w ogloszeniu o naborze

3 Oferta zostata zlozona na
obowigzujgcym i prawidlowo
wypetnionym formularzu

4 Do oferty dolaczono aktualny
dokument okreslajgcy osobowosé
prawng ( w przypadku braku wpisu
do KRS kopia aktualnego wpisu z
wiasciwego rejestru lub ewidencji)

5 Do oferty zostat dotaczony statut
(kopia potwierdzona za zgodno$¢)

6 Podmiot prowadzgcy dziatalno$é
statutowa w dziedzinie objetej
naborem

7 Do oferty zostaly dotaczone

dodatkowe dokumenty
(o$wiadczenia, referencje)




Stwierdzenie brakow formalnych podlegajacych uzupelnieniu:

- Brak statutu ~ TAK/NIE

- Brak dokumenty potwierdzajacego osobowo$¢ prawna TAK/NIE
- Brak oswiadczen/referencji TAK/NIE

Imie¢ i nazwisko osoby uzupelniajgce;j

Data i podpis osoby przyjmujacej uzupetnienie

BURMISTRZ MIASTA I GMINY
BOGORIA

Marcin Adamczyk



I1.Ocena merytoryczna oferty

Lp. Merytoryczne Kryteria oceny oferty: Punkty przyznane

(maksymalna liczba punktéw — 30)

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania przez uprawniony
podmiot od 0-10 punktéw

2 Deklarowana jako$¢ dziatania i kwalifikacje oséb
majacych realizowaé zadanie — od 0-5 punktow

3 Zadeklarowany wkiad wlasny (rzeczowy i osobowy)
od 0-5 punktow

4 Analiza i1 ocena realizacji zadan wykonywanych
przez podmiot uprawniony w okresie poprzednim,
biorac pod uwagg rzetelnos¢ i terminowosé oraz
Sposob rozliczania otrzymanych na ten cel srodkow

5 RAZEM

Uwagi




